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Wrth i ni edrych yn 61 dros y misoedd
diwethaf i'n helpu i edrych ymlaen at y
flwyddyn i ddod, rwyf wedi fy nharo gan yr
holl waith rydym wedi’i wneud fel tim a
gyda'n haelodau. Mae'r ystod o
weithgareddau yr ydym yn adrodd arnynt,
pob un a gyflawnwyd yn ystod y flwyddyn
ddiwethaf, yn arwyddocaol, yn drawiadol ac
yn bwysig iawn, yn effeithiol. Hoffwn
ddiolch i'n holl aclodau am eu hymrwymiad
parhaus i waith cymdeithasol ac i BASW
Cymru. Yn syml, ni allem ei wneud heboch
chi! A diolch hefyd i dim BASW Cymru am
gyflawni bob amser, am gefnogi ein
haelodau ac am sicrhau bod gwaith
cymdeithasol yn parhau i fod y proffesiwn
yr ydym am iddo fod. Yn benodol, hoffem
ddiolch i'n Weinyddwraig Cydlynydd
Digwyddiadau a Chenedl, Si4n Wilton, am
ei hymroddiad @i gwaith parhaus dros y
blynyddoedd, gan ein helpu i ddatblygu fel
tim cenedlaethol a chyflawni’n gyson i'n
haelodau. Diolch Unwaith eto Sian, ni

fyddem wedi gallu ei wneud heboch chi!
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Dawn Bowden AS
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Cyfarwyddwr Cenedlaethol BASW Cymru Yr Athro Sam Baron, gyda Gweinidog Plant & Gofal Cymdeithasol Cymru,

Mae Adroddiad Blynyddol BASW Cymru
yn manylu ar ein gweithgareddau fel
sefydliad o aelodau sy’n llais i weithwyr
cymdeithasol a gwaith cymdeithasol yng
Nghymru. Rydym wedi canolbwyntio ar
ddatblygu a chadw ein haelodaeth, cefnogi
datblygiad proffesiynol yr aelodau, datblygu
fel tim staff wrth i ni benodi staff newydd,
ymgysylltu 4 rhandeiliaid allweddol ledled
Cymru i sicthau bod ein llais yn cael ei
glywed ac yn cael effaith ac yn olaf,
ymgyrchu i godi profhl ac effaith ar gyfer
gweithwyr cymdeithasol a gwaith
cymdeithasol.

Mae'r adroddiad hwn yn manylu ar ein
cyflawniadau a'n gweithgareddau o Hydref
2023-Ionawr 2025 ac yn amlinellu ein
blaenoriaethau ar gyfer 2025.

Clawr Blaen: Tim BASW Cymru ac aelodau’r Pwyllgor
Sefydlog Cenedlaethol yng Ngwobrau Gwobrau Gofal
Cymdeithasol Cymru
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Ein Llwyddiannau!

1. Ymgysylltu a Dylanwadu ar Randeiliaid

Dros y flwyddyn ddiwethaf rydym wedi ymgysylltu
a gweithwyr cymdeithasol a gwaith cymdeithasol
a’'u cynrychioli ar draws y canlynol:

® Cyflogwyr awdurdodau lleol ledled Cymru

® Gweithio'n agos gyda'r Prif Swyddog Gofal
Cymdeithasol, Albert Heaney

® Cyfarfod & Newyddiadurwr Materion
Cymdeithasol BBC Cymru

® Cyfarfod yn rheolaidd & Chadeirydd a Phrif
Weithredwr Gofal Cymdeithasol Cymru (GCC)

® Cyfarfod yn rheolaidd & Chymdeithas
Cyfarwyddwyr Gwasanaethau Cymdeithasol -
ADSS (Llywydd a Phartner Busnes)

® Sefydlu cysylltiadau gyda'r grwpiau Gwaith
Cymdeithasol Ymgynghorol ar gyfer Oedolion a
Phlant & Theuluoedd

® Dod yn aelod o Grwp Safonau Proffesiynol
Gofal Cymdeithasol Cymru (GCC)

® Gwahoddiad i fod yn rhan o Grwp Cyfeirio
Prosiect ADSS: Rhoi Cynllun Gweithredu Gwrth-
hiliaeth Cymru ar waith

® Dod yn aelod o Grwp Datblygu Gwaith
Cymdeithasol Newydd Gymhwyso (NQSW)
Gofal Cymdeithasol Cymru (GCC)

® Cymryd rhan yng Ngrwp Diogelu Cymru Gyfan

® Wedi gweithio'n agos gydag Ymddiriedolaeth
Gofalwyr Cymru a Gofalwyr Cymru

® Daeth yn aelod o Grnwp Cynghori Arbenigol
lechyd Meddwl Cymdeithas Frenhinol Seiciatreg

® Sefydlu cysylltiadau a'r Coleg Brenhinol Therapi
Galwedigaethol

® Sefydlu cysylltiadau gyda Chymdeithas
Llywodraeth Leol Cymru, i edrych ar weithlu
gwaith cymdeithasol

® Cyfarfod ag Addysg a Gwella lechyd Cymru i
ganolbwyntio ar weithwyr cymdeithasol mewn
lleoliadau iechyd

® Dod yn aelod o Fwrdd Cynghori Strategol Gofal
a Chymorth Cenedlaethol Llywodraeth Cymru
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Sam Rowlands AS gyda Chyfarwyddwr Cenedlaethol
BASW Cymru, yr Athro Sam Baron

2. Ymrwymiad Gwleidyddol

Eleni rydym wedi cyflawni cyrhaeddiad sylweddol
gyda'n cydweithwyr a'n sefydliadau gwleidyddol.
Yn benodol, gydag Aelodau Seneddol o'r holl
bleidiau gwleidyddol presennol yn Senedd Cymru
(Y Senedd). Mae hyn wedi cynnwys cyfarfodydd
gydag Ysgrifennydd lechyd a Gofal Cymdeithasol
Llywodraeth Cymru, Jeremy Miles AS, y
Gweinidog dros Blant a Gofal Cymdeithasol,
Dawn Bowden AS a'r Gweinidog dros lechyd
Meddwl a Lles, Sarah Murphy AS.

Mae BASW Cymru hefyd yn cymryd rhan
sylweddol yng ngwaith y Senedd o ddydd i ddydd
drwy gymryd rhan mewn Grwpiau Trawsbleidiol.
Ar hyn o bryd rydym yn mynychu'r canlynol:

® Plant a Theuluoedd a Phlant yn Ein Gofal
® Dementia

® Hosbis a Gofal Lliniarol

® Tai

® Cydsafiad Rhyng-genedlaethol

® Anabledd Dysgu

® [echyd Meddwl

® Pobl Hyn a Heneiddio

® Atal Cam-drin Plant yn Rhywiol

® Hil a Chydraddoldeb

® Defnydd a Dibyniaeth ar Sylweddau
® Atal Hunanladdiad

® Trais yn Erbyn Merched a Phlant

Er mwyn datblygu effeithiolrwydd yn y fforymau
polisi ac ymgynghoriadau Llywodraeth Cymru,
rydym wedi datblygu proses o sganio’r gorwel
pob mis ac rydym yn ei rhannu gyda'n haelodau
a'n partneriaid er mwyn ymgysylltu a sicrhau bod
ein haelodau a'n gweithwyr cymdeithasol sy'n
gweithio yng Nghymru, yn rhan o'n trafodaethau
gyda Llywodraeth Cymru ac yn bwysig iawn, yn
rhan o gyflwyniadau ymgynghori’r Senedd.



Etholiad Senedd 2026

Bydd ymagysylltu gwleidyddol yn flaenoriaeth i
BASW Cymru, wrth i ni nesau at Etholiad nesaf y
Senedd ym mis Mai 2026. Mae gwaith eisoes ar y
gweill i fwrw ymlaen a hyn a byddwn hefyd yn
ymagysylltu a phleidiau gwleidyddol newydd a rhai
sy’'n dod i'r amlwg a allai fod a sedd yn y Senedd ar
6l yr etholiad.

Rydym wedi sefydlu cysylltiadau a pherthynas ag
AS ac unigolion allweddol sy’n arwain ar faniffestos
eu pleidiau ar gyfer yr etholiad sydd i ddod. Mae
hyn yn cynnwys:

® [ lafur Cymru: Alun Davies MS

® Ceidwadwyr Cymreig: Sam Rowlands AS, David
T.C. Davies

® Plaid Cymru: Mabon ab Gwynfor MS

® Democratiaid Rhyddfrydol: Jane Dodds MS

® Reform: Mark Reckless

Rydym yn gwneud y gwaith hwn gyda’'n haelodau
a'n partneriaid i sicrhau bod llais gwaith
cymdeithasol yn ganolog i faniffestos y pleidiau.

Mae BASW Cymru bellach yn aelod o Faterion
Cyhoeddus Cymru (PACymru) sef griwp cysylltiedig
o weithwyr proffesiynol o bob rhan o Gymru sy'n
wynebu materion. Rydym hefyd yn falch i fod yn
rhan o rwydwaith CAMLAS (asiantaeth materion
cyhoeddus yng Nghymru) sydd wedi bod yn
adnodd hynod ddefnyddiol i BASW Cymru dros y
flwyddyn ddiwethaf, yn benodol mewn perthynas
a'n gwaith ymgysylltu gwleidyddol ac sy'n gweithio
mewn partneriaeth & sefydliadau aelodaeth eraill.

3. Gweithgareddau Ymgysylltu a'r
Aelodaeth

Ein haelodaeth sydd wrth wraidd popeth a wnawn,
popeth a gynlluniwn a phopeth a weithredwn
megis gweithgareddau sy'n seiliedig ar y genedl. Er
bod y tim wedi bod yn datblygu o ran adnoddau a
chapasiti, rydym wedi canolbwyntio ar ddatblygu
Strategaeth Aelodaeth benodol i'r genedl a
weithredwyd gennym ym mis Mehefin 2025. Yn
gynhwysfawr ac yn uchelgeisiol o ran agwedd,
mae wedi'i mabwysiadu yn y templed aelodaeth ar
draws holl dimau'r Genedl.

Rydym wedi cychwyn y grwpiau aelodaeth
canlynol ar gyfer ein haelodau:

® Dydd Llun aelodaeth: Cyfarfod y tim ar gyfer
aelodau newydd a phresennol. Bob yn ail
digwyddiadau amser cinio / amser te

® Gweithgareddau Myfyrwyr: Rydym wedi
cyfarfod a phrifysgolion ledled Cymru i rannu
gweithgareddau BASW Cymru ac rydym yny

broses o sefydlu grwp cymorth i fyfyrwyr ac
rydym yn un o ddwy genedl sydd am ddatblygu a
threialu cynnig i fyfyrwyr. Rydym wedi datblygu
taflenni ffeithiau Awgrym Da i fyfyrwyr ac rydym
yn cynnal trafodaethau gyda phrifysgolion
ynghylch y ffordd orau o rannu'r rhain gydag
aelodau a darpar aelodaue with members and
aspiring members

® Fforwm NQSW: Rydym wedi sefydlu fforwm
NQSW ac wedi datblygu llawlyfr NQSW ar gyfer
ein haelodau

©® Gweithdai Ymarfer: Mae gennym amserlen o
weithdai ymarfer, wedi'u cynllunio bob chwe
wythnos yn canolbwyntio'n benodol ar y sgiliau
a'r wybodaeth ar gyfer gwaith cymdeithasol

. Gweithdai

® Bwletin Wythnosol: Mae ein bwletin yn parhau i
fod yn boblogaidd gyda'n haelodau ac rydym
wedi ail-ganolbwyntio’r bwletin i flaenoriaethu ar
faterion yn ymwneud ag ymarfer. Rydym hefyd
yn anelu at ddatblygu rhifynnau arbennig ar gyfer
ein haelodau

©® Gwasanaeth Cymorth Proffesiynol GC:
Gwasanaeth hyfforddi cyfrinachol am ddim i
aelodau a rhai nad ydynt yn aelodau ledled
Cymru

©® Cymuned Ymarfer ar gyfer lechyd Meddwl

® Canllawiau Ymarfer: Rydym yn y broses o
ddatblygu canllawiau ymarfer mewn partneriaeth
a CASCADE a CARE (Canolfannau ymchwil ym
Mhrifysgol Caerdydd) a CChC

® Podlediad Dewch i Siarad: Llwyddiannau a
Chyfraniadau Mark Drakeford, Prif Weinidog

Mae nifer ein haelodaeth yn parhau i fod yn
gadarnhaol iawn ac rydym yn gweiddi'n
uchel dros ein haelodau ffyddlon ac
ymroddedig. O safbwynt cenedl, mae ein
niferoedd aelodaeth, fel canran o weithwyr
cymdeithasol cofrestredig, yn parhau i fod
yn rhagorol. Mae BASW Cymru yn cadw
17.67% o ‘r rhai sy’n cofrestru ac mae hyn
yn cynyddu. Mae hyn yn ail i Loegr, ac
yna'r Alban a Gogledd Iwerddon.



4. Ymgynghoriadau
Gydag aelodau, mae tim BASW Cymru wedi:

® Rhoi tystiolaeth - ymchwiliad y Pwyllgor
Cyfiawnder Cymdeithasol i'r Cynllun Gweithredu
Gwrth-hiliol ac i Gefnogi Pobl & Chyflyrau
Cronig

® Ymateb i ymgynghoriadau: Datblygu
Gwasanaeth Gofal Cenedlaethol ac wedi hynny
daeth yn aelod o'r Bwrdd Cynghori
Cenedlaethol ar Ofal a Chymorth, Datblygu
Fframwaith Ymarfer ar gyfer Plant a Theuluoedd,
Datblygu CChC: Strategaeth Ymchwil, Gwella ac
Arloesi a Gweithredu Codau Ymarfer Gofal
Cymdeithasol CChC ar gyfer Gofal
Cymdeithasol

® Ymgynghoriadau unigol & gweision sifil y
Senedd ynghylch gweithredu Trefniadau
Diogelu Rhyddid a'r posibilrwydd o roi ymarfer
ar waith ar lefel y gwledydd

® Cyflwyniadau deddfwriaethol (Cymru a Lloegr)
- Mesur lechyd Meddwl, Mesur Cymorth i Farw

5. Gweithgareddau Ymgyrch

Dros y cyfnod adrodd diwethaf, rydym wedi
ymagyrchu i
® Tynnu'r cap budd-daliadau dau blentyn

Yn 2025, rydym yn lansio dwy ymagyrch:

® Codau Ymarfer ar gyfer Gwaith Cymdeithasol
yng Nghymru

® Amodau Gwaith i Weithwyr Cymdeithasol
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6. Datganiadau i'r Wasg
Rydym wedi bod yn weithgar yn y cyfryngau eleni:

® BASW Cymru yn llongyfarch Prif Weinidog
newydd (Vaughan Gething AS)

® BASW Cymru yn llongyfarch (nesaf) Prif
Weinidog newydd Eluned Morgan (AS)

©® BASW Cymru yn galw ar y Prif Weinidog i
ddylanwadu ar ddiwedd y cap ar fudd-daliadau
dau blentyn

® Cyhoeddiad gan Lywodraeth y DU ar gyflog y
sector cyhoeddus | Ymateb ar y cyd gan BASW
Cymru ac Undeb y Gweithwyr Cymdeithasol

® Y Prif Weinidog newydd yn cael ei hannog gan
BASW Cymru “i roi arweiniad a siarad a
gweithredu”

® Mae BASW Cymru yn croesawu, yn wyliadwrus,
y strategaeth newydd i Gymru ar dlodi plant

® [ansio arolwg Dweud Eich Dweud blynyddol
Gofal Cymdeithasol Cymru

7. Mynychu a Dathlu Gyda'n Gilydd

Drwy gydol y flwyddyn, rydym wedi cymryd rhan
neu wedi dathlu'r canlynol:

® Mynychu Cynhadledd Gofal Cymdeithasol
Cenedlaethol ADSS 2024

©® Mynychwyd Cynhadledd Plaid Lafur Cymru
2024 yn Llandudno - Yr Athro Sam Baron,
Steven Crane-Jenkins, Dr Ruth Allen, Julia Ross.
Sefydlwyd cysylltiadau a nifer o Aelodau
Seneddol, Gweinidogion ac ASau (trafodwyd y
Mesur Cymorth i Farw, y Mesur lechyd Meddwl)

Supporting Social
Workers Across
Wales.

Cyfarwyddwr Cenedlaethol BASW Cymru Yr Athro Sam Baron a Chadeirydd BASW Julia Ross gyda'r Gweinidog
Gwladol dros Ofal, Stephen Kinnock AS
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® Mynychwyd Uwchgynhadledd Newid
Gadarnhaol mewn Gofal Cymdeithasol - trwy
wahoddiad gan y Prif Swyddog Gofal
Cymdeithasol

® Cymerwyd rhan mewn digwyddiad bord gron a
gynhaliwyd gan IMPACT (Polisi ac Ymarfer) yn
edrych ar sefydlu beth sy'n gweithio ar gyfer
ymarfer yng Nghymru.

® Mynychwyd Symposiwm ar Hawliau Dynol a
Chydraddoldeb Sefydliad Bevan yn archwilio
anghydraddoldeb ledled Cymru

® Mynychwyd Cynhadledd y Brifysgol Agored (ar-
lein) ar Reoleiddio ar draws y Gwledydd

Ac rydym wedi dathlu ein gweithwyr
cymdeithasol anhygoel!

Bydd ein Gweithwyr Cymdeithasol Anhygoel yng
Nghymru yn cael eu hamlygu ym mis Mawrth
2025 i gyd-fynd a Diwrnod Gwaith Cymdeithasol
y Byd.

Diwrnod Gweithwyr Cymdeithasol y Byd -
cynhaliwyd digwyddiad Senedd ar y cyd gyda
SCW, lle cawsom gyfarfod a mwy na 30 0 AS i
rannu cyfraniad cadarnhaol gweithwyr
cymdeithasol. Buom hefyd yn cymryd rhan mewn
seminar ar y cyd gyda SCW yn edrych ar ddulliau
o weithio yn Seiliedig ar Gryfder.

Yn 2024, fe wnaethom noddi Gwobr Acoladau
SCW "Datblygu ac Ysbrydoli'r Gweithlu’ ac rydym
wedi cytuno i noddi'r wobr ar gyfer 2025.

8. Tim BASW Cymru!

Y cyfan yn cael ei gyflwyno gan dim bach o staff
ond hynod o weithgar BASW Cymru! Yny lle
cyntaf dechreuom fel tim o dri o bobl, (2.1
cyfwerth ag amser llawn) a chyda rhai newidiadau
a recriwtio pellach, rydym bellach yn dim o dri (2.5
cyfwerth ag amser llawn) ac mae gennym
Ymgynghorydd Aelodaeth ac Ymgysylltu yn
gweithio gyda ni am hyd at 1.5 diwrnod yr
wythnos. Ar hyn o bryd rydym yn recriwtio ar
gyfer Swyddog Proffesiynol llawn amser ac
Ymgynghorydd Gweithiwr Cymdeithasol - Hil a
secondiwyd gan Lywodraeth Cymru.

Er gwaethaf adnoddau cyfyngedig a chyfnewidiol,
fe wnaethom ganolbwyntio ar faterion mewnol i
hwyluso ymgysylltu ag aelodau a chynyddu'r
aelodaeth a gynigir. Mae hyn wedi cynnwys:

® Cynyddu a sefydlogi adnoddau / capasiti'r tim -
mwy o staff mewn swydd a chynnydd yn nifer y
staff PO

® Contractau staffio allanol (swydd
Ymgynghorydd GC)

N/
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Cyfarwyddwr Cenedlaethol BASW Cymru, yr Athro Sam Baron a (gynt) Prif Weithredwr Gofal Cymdeithasol Cymru,

Sue Evans gyda’r Gweinidog dros lechyd Meddwl a Lles, Sarah Murphy AS ar Ddiwrnod Gwaith Cymdeithasol y Byd



® Aildrefnu blaenoriaethau, rolau a chyfrifoldebau
allweddol
® Alinio cyllideb ac adrodd
® Datblygu gweithgareddau sy'n wynebu'r
aelodaeth
® Datblygu gweithgareddau cynllunio busnes ac
adrodd
® Cyfraniad at a datblygiad BASW UK
® Nodi sylfaen tim - Ty Brunel
® Cynhyrchu incwm (£208,200). Cyflawnwyd trwy
1. Contract gyda SWC i gefnogi cyfathrebu ar yr
arolwg blynyddol o'r staff
2. Swydd Ymgynghorydd a noddir gan
Lywodraeth Cymru ar gyfer y GC Hil a
3. Contract Llywodraeth Cymru ar gyfer darparu
Gwasanaethau Cymorth Proffesiynol i Waith
Cymdeithasol
® Gweithredu polisi iaith Gymraeg a
gymeradwywyd gan Gyngor BASW, sydd hefyd
wedi cynyddu ein harlwy Cymraeg ar draws ein
sianeli cyfryngau cymdeithasol a gwefan
® Cyflwyno a chymryd rhan mewn anghenion
hyfforddi parhaus mewn system CRM newydd
® Datblygu strategaeth aelodaeth BASW Cymru
sydd wedi'i mabwysiadu gan BASW UK
® Datblygu a gweithredu llwyfannau cyfryngau
cymdeithasol BASW Cymru, gan adeiladu
cymunedau aelodaeth. Ymgysylltiad gwleidyddol
sylweddol mewn sianeli, datblygu cyfrifon
newydd, rhai ohonynt yn gwbl weithredol ac
eraill wedi'u dal ar gyfer eu defnyddio yn'y
dyfodol
® Datblygu elfen BASW Cymru o wefan BASW gyda
thudalennau newydd a dyrchafiadau dylunio
® Recriwtio pump aelod newydd o'r Pwyllgor
Sefydlog Cenedlaethol, Sophia Casey, Wendy
Roberts, Kathryn Lawrence, Linda Sollis, Rachael
Jones. Dywedasom “diolch” a “ffarwelio” a'n his-
gadeirydd Joel Price a chyfethol aelod oedd yn
ymddeol Abyd Quinn Aziz. Ymddiswyddodd
Christian Beech fel Is-Gadeirydd i ymgymryd a
chytundeb Aelodaeth ac Ymgysylltu BASW Cymru
® Croesawu Cyfarwyddwr Cenedlaethol newydd a
Swyddog Cyfathrebu, Polisi a Materion
Cyhoeddus, a cholli Swyddog Proffesiynol rhan
amser a adawodd y sefydliad.
® Croesawu Swyddog Aelodaeth ac Ymrwymiad
Ymgynghorol yn gweithio hyd at 1.5 diwrnod yr
wythnos
® Cyflwyno a llwyddo i ennill dau dendr SCW ar
gyfer Arolwg Staff SCW
® Ar hyn o bryd yn recriwtio ar gyfer Swyddog
Proffesiynol llawn amser ac Ymgynghorydd
Gweithwr Cymdeithasol - swyddi Hil

Mae wedi bod yn flwyddyn brysur ac mae
2025 yn addo canolbwyntio ar...

® Cynyddu ein hymgysylltiad a'r aelodaeth ag
aelodau unigol

® Gweithredu ein strategaeth Aelodaeth yn llawn

® Cynyddu nifer yr aelodau a chynyddu
ymagysylltiad a'r aelodaeth

® Treialu proses newydd o recriwtio a sefydlu
aelodaeth, gan ganolbwyntio i ddechrau ar
ddargadw

® Cynhadledd flynyddol BASW Cymru i gysylltu a
Diwrnod GC y Byd

® Ystyried Grwp o Arbenigwyr yn &l Profiad BASW
Cymru

® Sefydlu cynllun tymor hir ar gyfer staffio, gan
gynnwys llesiant

® Ystyried a gweithredu ymgyrch Amodau Gwaith
BASW Cymru

® Datblygu Canllawiau Arfer Da i gefnogi aelodau

® Gweithredu mecanweithiau goruchwylio
myfyriol ar gyfer ein haelodau

® Cynyddu ymagysylltiad cyflogwyr a datblygu
cynnig cyflogwr

® Parhau i gyfrannu a bod yn aelodau o grwpiau
trawsbleidiol

® Grwp lechyd Meddwl Cymdeithas Frenhinol
Seiciatreg - Strategaeth Dementia

® Datblygu cyfres o seminarau arweinwyr meddwl
ledled Cymru ar gyfer rhandeiliaid allweddol

® Seminar Polisi - Arfer lefel uchel (ar draws y
gwledydd o bosibl)

® Datblygu CoP gyda gwledydd

® Datblygu sianeli cyfryngau cymdeithasol BASW
Cymru fel canolfan gorfforaethol a chyda
swyddogion allweddol

® Archwilio’r dulliau newydd o ddefnyddio
cyfryngau cymdeithasol i dargedu
cynulleidfaoedd allweddol (h.y. hysbysebion y
telir amdanynt)

® Datblygiad pellach o Wasanaeth SWPSS

® Mynd i'r afael a than ganfyddiad tim BASW
Cymru a chynyddu adnoddau

Bydd ymagysylltu gwleidyddol yn flaenoriaeth i
BASW Cymru, wrth i ni nesau at Etholiad nesafy
Senedd ym mis Mai 2026. Mae gwaith eisoes ar y
gweill i fwrw ymlaen a hyn a byddwn hefyd yn
ymagysylltu a phleidiau gwleidyddol newydd a rhai
sy’'n dod i'r amlwg a allai fod yn seddi yn y Senedd
ar 6l yr etholiad. Datblygu a hyrwyddo ein
maniffesto BASW Cymru cyn yr etholiad gydag
adnoddau ar-lein ar gyfer ein haelodau yng
Nghymru i helpu i gymryd rhan yn y broses, yn
flaenoriaeth hefyd.

Diolch eto i'n holl aelodau gweithgar iawn ac am eich ymrwymiad i waith

cymdeithasol. Gyda'n gilydd, byddwn yn sicrhau mwy o lais i waith cymdeithasol

a gweithwyr cymdeithasol yng Nghymru.



Dyfynnu fel: BASW Cymru (2025). Adroddiad Blynyddol BASA Cymru:
Edrych Yn Ol i Edrych Ymlaen. Caerdydd: BASW Cymru.
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Mae croeso i chi ddyfynnu o'r adroddiad hwn cyn belled a bod y
ffynhonnell wedi'i phriodoli'n gywir fel uchod. Gwaherddir dyfynbrisiau

heb eu priodoli dan warchodaeth hawlfraint.

Dilynwch ni yn Twitter/X: @BASW_Cymru
neu dod o hyd i ni yn Facebook, LinkedIn a Bluesky

BASW

Cymru

Y gymdeithas i waith cymdeithasol
a gweithwyr cymdeithasol

www.basw.co.uk


http://www.basw.co.uk

